ol

Institucion Educativa

EL ROSARIO DE BELLO

“FORMANDO ESTUDIANTES CON VALORES PARA EL FUTURO”

J&X

MUMIC 5 e, 080

DESDE 1987 GESTION DIRECTIVA F1 MPIO DE BELLO
NIT:21.993.269 2025 PLAN OPERATIVO SEMANAL GENERAL ANTIOQUIA
PAGINA 1 DE 3
Semana No 34 del 13 al 17 de octubre 2025 VALOR DE LA SEMANA: HUMILDAD VALOR DEL MES: AHORRO
”e
Los valores se viven y se evidencian. Ao oe Lo ‘i
/ V4
TRANSFORMACION Y LA INNOVACION
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCION HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO
LUNES FESTIVO
13-10-2025 DIA DE LA RAZA
BUENOS DIAS | Resaltar en la comunidad de | Resaltar las culturas | Buenos dias | Docentes y estudiantes.
INSTITUCIONALES estudiantes los buenos dias Rosaristas y la importancia de | institucionales.
institucionales y el su cumplimiento dentro y fuera
acercamiento a Dios. de la institucion.
e  Oracion.
Socializar el valor de la
MARTES semana (Humildad)
14-10-2025 PROYECTO HBA. Fortalecer en los estudiantes | Lunes: Calculo mental. 11:30 — 11:45 am. William Vélez
las habilidades basicas del Martes: Puerto lectura. Aulas de clase. Valencia. Gestion
aprendizaje para abordar el Miércoles: Ortografia, académica.
conocimiento en las Jueves: Ciencias, sociales e
diferentes areas. inglés, segun rotacion.
Jueves: Ortografia
Viernes: Caligrafia.

EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.
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PROYECTO DE | Fortalecer la practica de la Cada maestro responsable del | Segun horario de clase Proyecto de valores.
VALORES. urbanidad mediante gestos area de ética y valores en el area de éticay Daniel Toro Ramirez.
cotidianos de respeto, desarrollara las actividades valores.
cortesia y empatia que propuestas durante la semana
favorezcan una convivencia segun su horario académico.
armonica en la comunidad
educativa.
CHARLA  HUELLA | Fortalecer en los estudiantes | Taller brindado al grado 9° Aula de clase. Secretaria de inclusion
DIGITAL. la importancia de realizar desde la secretaria de 9:30 am social y  participacion
acciones adecuadas bajo el inclusion social y participacion ciudadana, direccién
uso de dispositivos y redes ciudadana, direccion juventudes.
sociales teniendo en cuenta juventudes.
la huella digital y la
responsabilidad penal.
ENCUENTRO Dar continuidad al programa | Al encuentro asisten 12 nifias Parque de artes y oficios. | Alcaldesa municipio de
PROGRAMA ALMA. ALMA, proceso de formaciéon | de los grados 10°y 11° con 8:00 — 10:30 am. Bello.
que se viene desarrollando capacidad de liderazgo.
con estudiantes Uniforme de gala bien
seleccionadas del grado 10° presentado.
- y11°
“’,:ISE_?(??(I)'ZESS ESCUELA DEL | Reducir o eliminar la Adecuada participacion y Aula del grado 5° SST — Jhon Gémez.
MAESTRO frecuencia y gravedad de los | actitud de escucha. 2:30 — 4:30 pm.
ROSARISTA. tropiezos, resbalones y Toma de nota diario
perdidas de equilibrio en pedagadgico.
superficies planas mediante
la identificacion y control de
factores de riesgo.
CONCURSO Elegir el calculista en cada Cada grupo asiste al patio y En el horario de clase de | William Vélez.
JUEVES CALCULO MENTAL. | uno de los grados. los finalistas participan del matematicas se hara el
16-10-2025 concurso para elegir al mejor concurso, entre el jueves
calculista y el viernes.

EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.
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PROYECTO DE Realizar seguimientos a los Identificar d Entre la 1:30 pm y las
VIDA. estudiantes y padres de enfiticar de manera 03:00 pm. Manuela Tabares
AT preventiva posibles
familia reincidentes en grado dificultad |
y los que tienen firmado : |cu.a es con los Orientacion escolar.
proyecto de vida. estudiantes y resaltar el buen
uso de las culturas
institucionales.
SIMULACRO Fortalecer en los estudiantes Los estqdiantes de grados 10° | 1:00 2 4:00 p.m.
UNIVERSIDAD ~ DE | , "10c" "11° |as habilidades | Y 11° asisten a presentar la
ANTIOQUIA. y b y -
para afrontar la prueba de prueba. Gestion académica.
admisién de la universidad
de Antioquia.
VIERNES YO TE APOYO | Desarrollar el programa YO Se brindan asesorias a | |nstitucion. Gestion académica.
17-10-2025 ACADEMICO. TE APOYO académico para | estudiantes que presenten | 1:30 — 3:00 pm.
estudiantes que presentan desempefio bajo en aras de
desempefio bajo. aumentar habitos de estudio y
fortalecer conceptos para el
mejoramiento académico.
PARA TENER PRESENTE:
ACTIVIDADES MES DE OCTUBRE:
EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.
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C\ x: Dia: jueves 16
Y ‘ de octubre 2025.

Doy, familia y escunelo

iJUNTOS POR LA EXCELENCIA EDUCATIVA!

EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.

1. CONCURSO ROSARISTA DE ORTOGRAFIA: miércoles 22 de octubre.
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